カスタマイズ機能について
画面編集
サイドバーの「画面編集」という項目の中にさらに『画面編集』というのがあり、クリックしますと他のアカウントページで表示されているロゴや背景色などを設定および変更することができます。
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それぞれの項目は、以下の通りとなります。
項目を変更後に「保存する」をクリックすると変更した内容が保存されます。
[image: ]
①オリジナルロゴ・・・全てのアカウントの左上にロゴ画像が表示されています。ロゴ画像を設定および変更する際には、こちらから設定してください。
②背景色設定・・・支援者アカウントページと企業アカウントページの背景色の設定および変更する際には、こちらから設定してください。
③法人名・・・法人名の設定および変更する際には、こちらから設定してください。
④法人名ふりがな・・・法人名のふりがなの設定および変更する際には、こちらから設定してください。
⑤Companyフッター・・・企業アカウントページの一番下（フッター）に表示されている文章の設定および変更する際には、こちらから設定してください。
⑥お問い合わせURL・・・お問い合わせページのURLの設定および変更する際には、こちらから設定してください。
⑦管理者向けアカウント・・・アドミアカウントページのタイトルが、入力した内容で設定されます。入力後、保存した後に一度ログアウトしていただくと指定したタイトルが反映されます。
⑧支援者向けアカウント・・・支援者アカウントページのタイトルが、入力した内容で設定されます。入力後、保存した後に一度ログアウトしていただくと指定したタイトルが反映されます。
⑨法人向けアカウント・・・法人アカウントページのタイトルが、入力した内容で設定されます。入力後、保存した後に一度ログアウトしていただくと指定したタイトルが反映されます。
⑩ユーザー向けアカウント・・・ユーザーアカウントページのタイトルが、入力した内容で設定されます。入力後、保存した後に一度ログアウトしていただくと指定したタイトルが反映されます。
⑪郵便番号、法人住所、個人情報取扱責任者、個人情報取扱責任者のメールアドレス ・・・入力した内容で設定されます。
⑫法人向けアカウント ログイン画面の情報・・・入力した内容で設定されます。
⑬ユーザー向けアカウント ログイン画面の情報・・・入力した内容で設定されます。
[image: ]
⑭管理者向けアカウントURL・・・アドミアカウントのログインページへ遷移します。
⑮支援者向けアカウント・・・支援者アカウントのログインページへ遷移します。
⑯企業向けアカウント・・・企業アカウントのログインページへ遷移します。
⑰ユーザー向けアカウント・・・ユーザーアカウントのログインページへ遷移します。
⑱ユーザー向けアカウント(ログインせず閲覧可)・・・ユーザーアカウントのページへ遷移します(ログインせずに閲覧可の情報が表示されます)。
※マニュアル > 運用マニュアル アドミ画面 > ダッシュボードの見方

[bookmark: _GoBack]エントリーボタンの非表示期間の設定
画面編集のページで、案件のエントリーボタンの非表示期間(登録者アカウントから公開中案件へのエントリーを行うことができなくなる期間)の設定を行うことができます。
[image: 0001]
案件のエントリーボタンの非表示期間を設定するには、開始日時と終了日時を入力して「保存する」をクリックします。
[image: 0002]
登録者の閲覧する案件の詳細ページに、エントリーボタンが表示されなくなります。

登録者プロフィール管理
サイドバーに「登録者プロフィール管理」というのがあり、クリックしますと登録者登録画面などで表示される項目をカスタマイズすることができます。
[image: ]
※マニュアル > 運用マニュアル アドミ画面 > ダッシュボードの見方
[image: ]
ページ内は、「固定」、「編集」、「追加」の3つの項目に分かれています。
固定
[image: ]
【固定】には、既に登録されている項目が表示されています。
こちらの項目は、項目名およびカテゴリの編集ができます。
項目名の変更方法
編集したい項目をクリックすると設定画面が表示されます。
[image: ]
項目名を変更する際は、表示されている項目名をダブルクリックすると編集できるようになります。
項目名を編集しましたら、「保存する」ボタンをクリックすると編集した項目が保存されます。
[image: ]


カテゴリの変更方法
一部の項目のカテゴリや既に設定されている種類に基づいた設定を変更することができます。
こちらについては、項目によって変更方法などが異なるため以下でそれぞれ説明いたします。
項目名は、初期設定時の名前です。
項目の必須設定の変更
[image: ]
項目を編集する際に「必須設定変更」のラジオボタンを「有」または「無」に選択することで、その項目の入力を必須にするかしないかの設定を行うことができます。

項目「氏名(ニックネーム)」
項目「氏名(ニックネーム)」をクリックすると設定画面が開きます。
既に登録されているカテゴリや種類が表示されますので、右側にある編集マークをクリックします。
[image: ]

すると既に登録されている「カテゴリ」と「記載例」を変更することができます。
[image: ]
ただし「種類選択」を変更することはできません。
項目「Eメール」
項目「Eメール」をクリックすると設定画面が開きます。
既に登録されているカテゴリや種類が表示されますが、編集マークは表示されず、こちらの項目は変更することができません。
[image: ]

項目「年齢」
項目「年齢」をクリックすると設定画面が開きます。
既に登録されているカテゴリや種類が表示されますが、編集マークは表示されず、こちらの項目は変更することができません。
[image: ]

項目「性別」
項目「性別」をクリックすると設定画面が開きます。
既に登録されているカテゴリや種類が表示されますので、右側にある編集マークをクリックします。
[image: ]

すると既に登録されている「カテゴリ」と「選択肢入力」を変更することができます。
「選択肢入力」はグループを新たに作り、増やすこともできます。
また、↑↓のボタンで順番を変更することもできます。
[image: ]

ただし「種類選択」を変更することはできません。
項目「希望就労エリア」
項目「希望就労エリア」をクリックすると設定画面が開きます。
項目「希望就労エリア」では、表示、非表示の切り替えを行うことができます。
エリアごとに眼のマークがあり、こちらをクリックすると表示、非表示を切り替えることができます。
[image: ]
既に登録されている「カテゴリ」や「選択肢入力」を変更する場合は、表示、非表示のボタンの右隣にある編集マークをクリックします。
[image: ]

すると既に登録されている「カテゴリ」と「選択肢入力」を変更することができます。
「選択肢入力」はグループを新たに作り、増やすこともできます。
また、↑↓のボタンで順番を変更することもできます。
[image: ]

ただし「種類選択」を変更することはできません。
項目「活かせる経験、長所 項目選択」
項目「活かせる経験、長所 項目選択」をクリックすると設定画面が開きます。
既に登録されているカテゴリや種類が表示されますので、右側にある編集マークをクリックします。
[image: ]
すると既に登録されている「カテゴリ」と「選択肢入力」を変更することができます。
「選択肢入力」はグループを新たに作り、増やすこともできます。
また、↑↓のボタンで順番を変更することもできます。
[image: ]

ただし「種類選択」を変更することはできません。
項目「活かせる経験、長所 テキスト」
項目「活かせる経験、長所 テキスト」をクリックすると設定画面が開きます。
既に登録されているカテゴリや種類が表示されますので、右側にある編集マークをクリックします。
[image: ]
すると既に登録されている「カテゴリ」と「記載例」を変更することができます。

[image: ]
ただし「種類選択」を変更することはできません。
項目「行いたい役割 項目選択」
項目「行いたい役割 項目選択」をクリックすると設定画面が開きます。
既に登録されているカテゴリや種類が表示されますので、右側にある編集マークをクリックします。
[image: ]
すると既に登録されている「カテゴリ」と「選択肢入力」を変更することができます。
「選択肢入力」はグループを新たに作り、増やすこともできます。
また、↑↓のボタンで順番を変更することもできます。
[image: ]

ただし「種類選択」を変更することはできません。
項目「好きなこと、やりたいこと テキスト」
項目「好きなこと、やりたいこと テキスト」をクリックすると設定画面が開きます。
既に登録されているカテゴリや種類が表示されますので、右側にある編集マークをクリックします。
[image: ]
すると既に登録されている「カテゴリ」と「記載例」を変更することができます。
[image: ]

ただし「種類選択」を変更することはできません。
項目「支援者メモ」
項目「支援者メモ」をクリックすると設定画面が開きます。
既に登録されているカテゴリや種類が表示されますので、右側にある編集マークをクリックします。
[image: ]
すると既に登録されている「カテゴリ」と「記載例」を変更することができます。
[image: ]

ただし「種類選択」を変更することはできません。
項目「状態」
項目「状態」をクリックすると設定画面が開きます。
既に登録されているカテゴリや種類が表示されますので、右側にある編集マークをクリックします。
[image: ]
すると既に登録されている「カテゴリ」と「選択肢入力」などが表示されます。
[image: ]

こちらの項目は変更することができません。
カテゴリの追加方法
チェックボックスやラジオボタンなどの選択式の項目は、カテゴリを追加することができます。
ただし一部項目では、テキストエリアやチェックボックスなど「種類選択」を自由に選ぶことができません。
また、テキストエリアの項目は、カテゴリを追加することができません。
項目名は、初期設定時の名前です。
操作手順
項目「性別」を例に、操作手順を説明いたします。
項目「性別」をクリックすると設定画面が開きます。
すると既に登録されているカテゴリが表示され、その下に登録用のフォームが表示されています。
[image: ]

「カテゴリ追加」にカテゴリ名、「種類選択」は、既にラジオ入力で登録されていますので、こちらを選択します。
「選択肢入力」には、新たに項目名と選択肢を追加し、「保存する」ボタンをクリックすると新たに追加されます。
[image: ]

各選択式の項目は、「種類選択」を自由に選ぶことができませんが、項目「希望就労エリア」のみ選択することができます。
[image: ]

編集後、アドミアカウント上での変化
項目名を編集した場合、アドミアカウントの「検索項目」や「登録項目」にも反映されます。
それでは、既に登録されている項目「氏名(ニックネーム)」の名前を「氏名(ニックネーム)編集」に変更してみます。
[image: ]

実際に編集した設定が、検索画面や登録画面、詳細画面に反映されているか確認してみます。
まずは、アドミアカウントページの「検索」画面を開きます。
[image: ]

次にアドミアカウントページの「登録」画面を確認してみます。
[image: ]

最後にアドミアカウントページの「詳細」画面を確認してみます。
[image: ]

それぞれ編集した項目名が、反映されています。
編集後、他のアカウントでの変化
ユーザーアカウント
ユーザーアカウントでは、プロフィールページで登録者の情報を確認することができます。
こちらでも編集した内容が、反映されているのが確認できます。
[image: ]

企業アカウント
企業アカウントでは、登録者の詳細ページで項目を確認することができます。
登録者の詳細ページを閲覧する場合は、トップページにある「検索条件」で、登録者検索を行う必要があります。
※マニュアル > 使用マニュアル 企業アカウント > トップページの見方
検索後、一覧で検索結果が表示されるので、該当登録者をクリックすると詳細画面が表示されます。
こちらでも編集した内容が、反映されているのが確認できます。
[image: ]

支援者アカウント
支援者アカウントでは、トップページにある「登録済みユーザー」と「ユーザー登録」で登録者の項目を確認することができます。
「登録済みユーザー」では、登録者が一覧で表示されています。
こちらの中から該当の登録者をクリックしますと、登録者の詳細ページが開きます。
詳細ページの項目にも反映されているのが確認できます。
[image: ]
「ユーザー登録」では、登録者を新規登録することができます。
こちらの登録項目にも反映されているのが確認できます。
[image: ]

編集
[image: ]
[image: ]
こちらは編集可能な項目となります。
編集機能として、以下のものがあります。
操作手順
表示・非表示
[image: ]

それぞれの項目の右隣に目のマークがありますが、こちらをクリックすることで、既に設定している項目の表示・非表示を切り替えることが出来ます。
image7.jpeg
JO7 1 —ILiRSE

[ Jr—





image8.jpeg
G (o) on ) ) = )

[ BERSTUT ][ﬁzmau. !Hmﬁﬂ?] [zfmall. B TR b] [ﬁ\.\tu&l uaiﬂ]

[uaf;::. \»v)r:u:t?-*zr][ SEEAE ][ fad ]





image9.jpeg
Ry I7—1)





image10.jpeg




image11.png
R&CYyIR—L1) x

EEDV]





image12.jpeg
i Tl E SN x

test B#EAN E





image13.jpeg
E&CyOF—1)
test e =
HFTUsEN test
WRER e
STAAN
FIVIRYIR
0 BEAN
FHERRTUT
was F1





image14.jpeg
EX—)L
x

Email





image15.jpeg




image16.jpeg
HRIHFTU SSAND
HFIUEM o). BELRCE
WBER IR
SIAAD
FIVIRYIR
BHAN
TEALIVUF
EIREEA N IN—F TS AR, T—

e





image17.jpeg
]
HAIHFTU il .
HFTUBM 507V
o Rt
0 SuAAN
FToIRY IR
BEAN
FTFRALIVUF
wwn T pmEmmmm O ©
A, ASRAN, [~}





image18.jpeg
HLEMRBTVT x

dLimiE - it FTyIRY IR
[LES FTYIRY IR
bpE FTYIRY IR
hap FTyIRy IR
piii 3 Fry IRy IR
hE - mE FIVIRYIRZ
TUM - e FIVIRYIRZ
HFIUEM
BERIR
FTYIRY IR
BBEANH

FERALIVUT




image19.jpeg
FBEHBTUT x

Ao - Rt FIvORYIR
L3 FIyORY IR
Ele: FTyoRYOR
L) FIvIRY IR
piiz FIvIRY IR
FIvIORYIRZ
TUM - iR FIVIRYIZ
HFIUEM Bl). BERTE
TEEER BRR
STAANN
FIYIRYIR
BHBEAN
FERRTUT
SEIREEA S I~ FYAY A5, o~ (+ (-]




image20.jpeg
173

L2

piii 3

- mE

FUM - R

HFTUEM

EBRER

SERBEAT

FTYORY IR [=]2]
FIyIRY IR (=] ]
FIYIRY IR (=] @]
FIYORY IR [=]2]
FIyIRYIR [=]@]
- 04
R
SIAAD
O FTyIRYHR
BEAN
FHERRTUT
o o
AR B oOoxX
pyp—
oo

Tﬂ'f/"(jz(?\,77





image21.jpeg
ENEZEER. R ARER

ZFIL FIyoRYIR
B T(>E FIyIRYIR
HFIUEM o). @BRE
WEER LS
STAAN
FIYIRYIR
BEARD
FTFALTIUT
HREEA S In—7 FHA>, ASAN, ¥~ [+ -





image22.jpeg
EHE DR KT REER

HFTUEM

WEER

SEIREEAT

FIYORYIR ]
FTyORYIR ]
2L
R
SIAAD
O FTy IRy IR
BBAS
FERIIUT
2w, seEm «
2ENIL- SAF4>0, @EIFI x o0
SNSHAF T (Twitter, [+

Facebook. Instagram/z&)
B - SBAFIL x

mx, —Em x[mw. R 5]

FHAY ,ASAN, H—

iill





image23.jpeg
BENEBER. B TR L %

FEZRTUT @]




image24.jpeg
ENE R BT TFER x

TTe FHERPTUT ]
HFIUsEN <Te
TEBER R

STAAD

FryoMysR

BEAN

O FHRhTUF

) A





image25.jpeg
FORLEE HEER x

ES RE-0) FIVIRYIZ

WEAS FIVIRYIRZ

T 2R FIvIRYIZ

HFTUEM B).BERTE

WRER el
SIAAN
FIvIRYIR
BHEAN
FERRTUT

SBIRBEAT IN—F FHA> 4SRN, 5~ [+ -]




image26.jpeg
 EE———————— T

‘ FOVELVES HEER
|
\
:

il - Em FLYORYIR a8
BENE FTyORY IR @
BT SR FIyIRYIR @]
hFITUEmM 2@ - TE
EER it

STARN

O FTyIRyIR
BEBAN
FHERRIUT

EREEAD
oe

oo

THAS ASTAR P~

WA, B, Wb FEE x
o6
6o

FTHAL2  ATAN P~





image27.jpeg
FERTE, POEVTE FFEI L *

test FHERARIUT @





image28.jpeg
FERTE, PORNTE TFRL x

test FEZTIUT [z
HFITUBM test
ER BIR

SSAAN

FryORysR

BEAN

O FFRTUT

b 2] FAL





image29.jpeg
ZHEEAE x

FERTUT @]




image30.jpeg
TIE

HFITUEN

EBRER

gt

FERARTIUT a8

TIE

R
STAAN
FIYIRY IR
BEAND

O FFRrTUF

FAb





image31.jpeg
R

ReEH7IY @]





image32.jpeg
ARE %

RENTTU RS ]
HFTUEN REHFTU
EEER O HiR:
STAAN
FTYORYHZ
BBAS
FHRPIUT
EREAD I~ AW FEE AMHETS

HORIRAR(S BEOEHEETEFE LA,




image33.jpeg
HRIHFTIY

STUAAN (]
HFIVsEH
BEER IR
STAAN
FIvIMY IR
BEBEAND
FEXRIUT
SBIRBEAS IN—7 FTHAY A5, F— (+ 1%





image34.jpeg
TR

HRIHFIY STARN ]
I g SuAAn B8 |
|
HFIUEM Tse
WEER i
0 S5AAN

Fryomy IR
e
FEZTUT

—
Tl o

T2 , AR L




image35.jpeg
BERBTVT

E R FIy oMY IR (=] ]
FLyIRYIR (2] ]
FIyIRYIR (2] ]
FTyoMy IR (=] <]
FTyoMy IR es
i - E FTyORYHIR es

TUM - R FIuORY IR (=] 2]

[coe saiRst ae

HFITUEM qS )

P— O &R
STAAN
FIYIRYIZ
BEAD
FHERRIUT

TFEl TYA> , A5, 5~





image36.jpeg
test BEAN ]

HFTUEM test
WRER B

SSAAN

FLyoRy IR

0 BEAn

FERNIUT

] FRb




image1.jpeg
kw7

O FAMOLRSNOT —SHBOET.

SRR 4% SAOHRERE 4

UL AN ~

b





image37.jpeg
FE R
RRRAF

BESFEANL THRLTIER,
BODZF KBRS, SRR

© °

o

prrg - m





image38.jpeg
BiRE FRER salEe A LT

-
- <mnyIU>
At O &t OmE
<res

ARUHIUP  etmmomE
» o - Wi
s

ann

wmn
EpESaR, B« 250
mEER





image39.jpeg
BRE M ags7 - 9aERUET

e
wman 2
a !
BURSTUTRE L0

EpusEM, B ER W
mEER

Eusam. &
oy

"




image40.jpeg
Bo7A7 -0

Exn




image41.jpeg
w0779

% rxremnan





image42.jpeg
® munsramsr Gxim

EDEED

| a anamamn





image43.jpeg
e





image44.jpeg
RE BEREZRETD

DT

BUADESHIE

HRPTOIS s

ha

Wt

RS

(
(
(
(
(
[ FRSESAE
(
E
I
(
(

UL L JU U L)L)

@
S

(9]

-%

W7 HEER
Was TERE ]
{ HIREET R ]





image45.jpeg
BEEE SOMERREICE. RERRN)

WM ASE RBEATHN, BES)

SR N ABEBRES, F—AT—2)

TS IS (E SIS

15 ET EOEGAERRIESE, REAR)

W EF KBEET®), BES)

B ETF WATEBBE), F—LT—))

AAAAMmEESS:

T ET WOEECER, 2 LT





image46.jpeg
BEFERERET S





image2.png
(Plee)

D unenz@m
® e v
@ o
5 -
5 wae + R
@ =ne 8 o E
® +
® rAa-gm
B uxmmnn

o | I—

TR GITORR





image3.png
EREDI TN MR
hitps:/adminknowdojobscomauth/company ogintcode=knowdot
EREBI TNV
itps:/supportknowdojobs comauthgues logincode knowdot
EABITHOV

hits:jcompanyknowdejobs com/auth/guestJogincode=knowdot
A--mTnOVE

hitps/Juserknowdojobs con/fp?code=knowcdot
A-Y-RITHOY I OIS ETRRE)

its:juser knowdojobs comy/fee?code=knowdt





image4.png
I PU—RISOIEFIH (BREFHT M SAHRRAADIY NU—EF5 S LN TER< R SHIM)

BtaRE ‘2024/04/23 tle:oo ®‘ e

Fd=1 ‘2024/04/23 0H11:1o ®‘ e





image5.png
SEABE, HEER

HP

LIV

BRICAY E&H





image6.jpeg
kw7

O FAMOLRSNOT —SHBOET.

SRR 4% SAOHRERE 4

UL AN ~

b





